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SKLEODOWSKIEJ-CURIE W OLSZTYNIE

Szkota jako placowka oSwiatowa przestata by¢ jedynie miejscem przekazywania wiedzy; stata

si¢ pelnowymiarowym zaktadem pracy, elementem dynamicznie rozwijajacego si¢ rynku ushug

edukacyjnych, jednostka budzetowa samorzadu terytorialnego, a w jakim$ sensie rowniez jednostka

administracji

publicznej oraz niekiedy miejscem szeroko pojetej dziatalnosci kulturalne;j,

srodowiskowej i gospodarczej. Wazne jest zatem, aby w kazdym z wymienionych obszaréw poruszad

si¢ sprawnie, kompetentnie, a przede wszystkim z korzyscig dla rozwoju ucznia — podmiotu naszego

dziatania.

IV LO w Olsztynie jest szkola, ktora okreslamy jako:

efektywna w nauczaniu i wychowaniu,

bezpiecznag dla uczniow,

wszechstronnie rozwijajaca i przygotowujaca do zycia,
otwarta, humanistyczng i tworczo czerpiaca ze swojej historii,
zaangazowang W funkcjonowanie $rodowiska lokalnego,
proekologiczna,

wspotpracujgca z podmiotami stuzgcymi rozwojowi uczniow,

osadzona w tradycji i otwarta na nowoczesne technologie.

IV LO dazy do posiadania wysokiego poziomu nauczania realizowanego przez otwarto$¢ na

wiedze, umiejetnos¢ korzystania z réznych zrédet w celu zdobywania potrzebnych informacii,

przetwarzania ich oraz wtasciwego ksztalttowania osobowos¢ ucznia.

Misja naszej szkoly jest ukierunkowana na ucznia i opiera si¢ na:

wychowaniu dobrego, kulturalnego, wyksztatconego i odpowiedzialnego czlowieka,
wpajaniu sytemu wartos$ci patriotycznych i ogdlnoludzkich,

ksztattowaniu tolerancji,

nauczaniu pracy nad sobg, wlasnymi zasobami i obszarami do rozwoju,
ksztaltowaniu umiejetnosci interpersonalnych i spotecznych,

wzbudzaniu zainteresowan, rozwijaniu zdolnosci,

promowaniu zdrowego stylu zycia,

eliminowaniu agresji,

przygotowaniu do aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym,

wyksztalceniu ucznia o wysokim poziomie wiedzy i umiej¢tnosci,



wyksztalceniu ucznia samodzielnego, poszukujacego i otwartego na wiedzg.

Absolwent IV LO to osoba:

dobrze wyksztatcona, otwarta na wiedze, znajaca histori¢ swojej ojczyzny,

o szerokich kompetencjach spotecznych,

odznaczajaca si¢ kultura, etyka, aktywnoscia,

godnie reprezentujaca rodzing, tradycje szkoly zwiagzang z postacig swojej patronki
- Marii Sktodowskiej-Curie.

Podejmowane sg Starania, aby placowka cieszyla si¢ uznaniem $rodowiska lokalnego

i zaufaniem rodzicow, a jej pracownicy mieli satysfakcje z wykonywanej pracy.

Priorytety w tym zakresie:

aktywna wspolpraca z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym,

zachgcanie rodzicow do uczestnictwa w zyciu szkoty 1 tworzenia sprzyjajacej atmosfery
ksztalcenia i wychowania mtodziezy,

ksztattowanie kadry szkoty jako zespotu stale podnoszacego i doskonalacego wiasne
kwalifikacji zawodowe,

inspirowanie i motywowanie nauczycieli do dziatan twoérczych, kreatywnych oraz
podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

stosowanie przez nauczycieli takich metod nauczania, ktére sprzyjaja rozwojowi
uczniéw oraz realizacji ich planéw edukacyjnych i zawodowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem realizacji zadan wobec ucznidw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych,

unowoczesnianie i modernizowanie bazy dydaktyczne;j.



